


1.6. Настоящее Положение утверждается и вводится в действие приказом директора 
Колледжа и является обязательным для исполнения всеми работниками, имеющими доступ к 
персональным данным субъектов персональных данных. 

1.7. Все изменения и дополнения в настоящее Положение действительны только в том 
случае, если они утверждены приказом Директора Колледжа. 

1.8. Все сотрудники Колледжа, имеющие доступ к персональным данным, должны быть 
ознакомлены с настоящим Положением под роспись. 

1.9. Персональные данные работников обрабатываются согласно п. 3 ст. 3 Федерального 
закона № 152-ФЗ «О персональных данных» с целью начисления заработной платы, исчисления и 
уплаты, предусмотренных законодательством РФ налогов, сборов и взносов на обязательное 
социальное и пенсионное страхование, представления организацией-работодателем 
установленной законодательством отчетности в отношении физических лиц, в том числе 
сведений персонифицированного учета в Пенсионный фонд РФ, сведений подоходного налога в 
ФНС РФ, сведений в ФСС РФ, а также предоставлять сведения в случаях, предусмотренных 
федеральными законами и иными нормативно-правовыми актами. 

2. Основные понятия и определения 
2.1. Под персональными данными работников понимается любая информация, относящаяся 

к определенному или определяемому на основании такой информации физическому лицу 
(субъекту персональных данных), в том числе его фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место 
рождения, адрес, семейное, социальное, имущественное положение, образование, профессия, 
доходы, а также сведения о фактах, событиях и обстоятельствах жизни работника, позволяющая 
идентифицировать его личность. 

2.2. Под субъектом персональных данных в части данного Положения понимается 
физическое лицо - работник, с кем Колледж имеет договорные отношения. 

2.3. Оператор - юридическое или физическое лицо, организующие и (или) 
осуществляющее обработку персональных данных, а также определяющее цели и содержание 
обработки персональных данных. 

В рамках настоящего Положения Оператором по обработке, хранению, передаче, защите 
персональных данных работников выступает государственное бюджетное образовательное 
учреждение среднего профессионального образования «Анжеро-Судженский политехнический 
колледж». 

2.4. Под обработкой персональных данных следует. понимать сбор, систематизацию, 
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в 
том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных. 

2.5. Конфиденциальность персональных данных - это обязательное для соблюдения 
ответственным лицом, получившим доступ к персональным данным работников Колледжа, 
требование не допускать их распространение без согласия работника или наличия иного 
законного основания; 

2.6. Под распространением персональных данных следует . понимать действия, 
направленные на передачу персональных данных работников определенному кругу лиц или на 
ознакомление с персональными данными неограниченного круга лиц, в том числе обнародование 
персональных данных работников в средствах массовой информации, размещение в 
информационно-телекоммуникационных сетях или предоставление доступа к персональным 
данным работников каким-либо иным способом. 

2.7. Использование персональных данных - это действия (операции) с персональными 
данными, совершаемые специалистами Колледжа в целях принятия решений или совершения 
иных действий, порождающих юридические последствия в отношении работников либо иным 
образом затрагивающих их права и свободы или права и свободы других лиц. 

2.8. Под блокированием персональных данных принято понимать временное прекращение 
сбора, систематизации, накопления, использования, распространения персональных данных 
работников Колледжа, в том числе их передачи. 

2.9. Под уничтожением персональных данных следует понимать действия, в результате 
которых невозможно восстановить содержание персональных данных в информационной системе 
персональных данных работников Колледжа или в результате которых уничтожаются 
материальные носители персональных данных работников. 






